Citta di

Palazzo Comunale Via Tizzoni, 2

CERNUSCO Telefono 02.92.781

- SUL NAVIGLIO Fax 02.92.78.235
¥ C.A.P. 20063
Provincia di Milano Codice Fiscale e Partita Iva 01217430154

C.U.C.: ASSOCIAZIONE COMUNE DI CERNUSCO SUL NAVIGLIO - COMUNE DI
CAMBIAGO
PROCEDURA NEGOZIATA MEDIANTE PIATTAFORMA SINTEL PER L’AFFIDAMENTO
DEL SERVIZIO DI PULIZIA IMMOBILI COMUNALI E STRUTTURE ANNESSE PRESSO IL
COMUNE DI CAMBIAGO (MI)- CIG 7570602268
VERBALE N. 1

Oggi, 22.08.2018 in Cernusco Sul Naviglio, nella Sede Comunale, via Tizzoni, 2, viene
esperita la procedura negoziata per I'aggiudicazione dell’'appalto in oggetto, in esecuzione
della Determinazione Dirigenziale n. 882 del 17.07.2018 esecutiva ai sensi di legge.

Sono presenti i membri della Commissione nominata con atto D.D. 998 del 22.08.2018 e piu
precisamente:

1) dott.ssa Laura Ottolini — Responsabile del Settore Area Finanziaria Comune di Cambiago
in qualita di Presidente di gara;

2) arch. Cristina del Vecchio — in qualita di Commissario;
3) dott. Francesco Di Tullio in qualita di Commissario

Risulta altresi presente: il Sig. Valerio Armandi in rappresentanza di Eporlux S.r.l.

Alle ore 14,05 il Presidente dichiara aperta la procedura e fa presente quanto segue:

che, con la citata determinazione dirigenziale, veniva stabilito di procedere a mezzo di
procedura negoziata all'aggiudicazione DEL SERVIZIO DI PULIZIA IMMOBILI COMUNALI
E STRUTTURE ANNESSE PRESSO IL COMUNE DI CAMBIAGO (MI), per un importo a
base d'appalto di €.168.490,00 compresi gli oneri della sicurezza ed oltre Iva di legge;

che si e inoltrata lettera di invito prot. n.37708 del 24.07.2018 a n. 15 ditte fra le istanti di cui
allindagine di mercato prot. n.35030 del 05.07.2018 individuate mediante sorteggio
pubblico in data 24.07.2018 come da allegato elenco;

che si procedera all'aggiudicazione con il criterio dellofferta economicamente pil
vantaggiosa,

che il piego sigillato contenente I'offerta doveva pervenire a questo Comune entro le ore
9.00 del 20.08.2018;

Tutto cio premesso, il Presidente della Commissione prende atto che hanno presentato
offerta in tempo utile in Piattaforma Sintel n° 10 concorrenti, dei quali viene esaminata e
valutata la documentazione amministrativa e specificatamente:

Gruppo Helyos s.r.l. 03783430402

CSP SOC.COOP. SOCIALE 01796400354

PULIEXECUTIVE 07984820154

W IN |-

Lo Sciame Cooperativa Sociale ONLUS 06686400158
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WORK & SERVICES SOC. COOP. 03351580968

5
6 |ISSITALIA A. BARBATO 00215860289
7 |Aurea Servizi srl 04191210402

8 Cooperativa Il Portico Cooperativa Sociale a r.l.
07498370159

9 |Eporlux S.r.l. 04582390011

10 |GGS S.r.l. 09725940960

Si procede all’'attivazione del soccorso istruttorio nei confronti di:

Concorrente n.3 PULIEXECUTIVE 07984820154 in quanto il Modello 1) risulta mancante di
alcune pagine relative alle dichiarazioni da n.1 a 7. La ditta provvede a regolarizzare i
documento in fase di seduta pubblica, pertanto viene ammessa alla fase successiva di gara.

Concorrente n.4 Lo Sciame Cooperativa Sociale ONLUS 06686400158 per mancanza del
Patto di integrita e della dichiarazione inerente I'lscrizione al Registro delle Imprese con
appartenenza almeno alla fascia “C”. La ditta provvede a regolarizzare la documentazione in
fase di seduta pubblica, pertanto viene ammessa alla fase successiva di gara.

Concorrente n.5 WORK & SERVICES SOC. COOP. 03351580968 per mancanza
dichiarazione inerente I'lscrizione al Registro delle Imprese con appartenenza almeno alla
fascia “C”. La ditta provvede a regolarizzare la documentazione in fase di seduta pubblica,
pertanto viene ammessa alla fase successiva di gara.

Concorrente n.6 ISSITALIA A. BARBATO 00215860289 per mancanza dichiarazione
inerente I'lscrizione al Registro delle Imprese con appartenenza almeno alla fascia “C” e
dichiarazione inerente il possesso dei requisiti di capacita tecnica di cui al punto 7.2 b). La
ditta provvede a regolarizzare la documentazione in fase di seduta pubblica, pertanto viene
ammessa alla fase successiva di gara.

il Sig. Valerio Armandi lascia la seduta pubblica alle ore 16.00.

Tutti i concorrenti vengono quindi ammessi alla fase successiva dij gara con le seguenti
risultanze:

1 |Gruppo Helyos s.r.l. 03783430402 Ammessa
2 |CSP SOC.COOP. SOCIALE 01796400354 Ammessa
3 |PULIEXECUTIVE 07984820154 Ammessa
4 |Lo Sciame Cooperativa Sociale ONLUS 06686400158 Ammessa
5 |WORK & SERVICES SOC. COOP. 03351580968 Ammessa
6 |ISSITALIA A. BARBATO 00215860289 Ammessa
7 |Aurea Servizi srl 04191210402 Ammessa
8 Cooperativa Il Portico Cooperativa Sociale a r.l. Ammessa
07498370159
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9 |Eporlux S.r.l. 04582390011 Ammessa
10 |GGS S.r.l. 09725940960 Ammessa

Si procede allapertura dell'offerta telematica B contenente I'offerta tecnica e valuta la
presenza di quanto richiesto.

| Concorrenti PULIEXECUTIVE, WORK & SERVICES SOC. COOP, Eporlux S.r.l, GGS
S.r.l. hanno inserito un unico file , pertanto solo in fase di disamina dell'offerta tecnica sara

possibile accertare la presenza o meno di tutte le dichiarazioni ed elenchi richiesti al punto
16 della Lettera di invito.

A questo punto il Presidente dichiara, alle ore 18.15 chiusa la seduta pubblica ed invita la
Commissione di Gara ad avviare i lavori di valutazione delle offerte tecniche, che dovranno
avere luogo in seduta riservata della Commissione fino alla assegnazione dei punteggi
tecnici, da rendere pubblici in seduta pubblica della quale verra data comunicazione ai
partecipanti con 24 ore di anticipo della data e dellorario a mezzo Sintel al link
“Comunicazioni procedura”.

Il Presidente ripone quindi in luogo sicuro il materiale stampato dalla Piattaforma Sintel
non accessibile a terzi.

Letto, confermato e sottoscritto.

Il Commissario Il Commissario

arch. Cristina del Vecchio dott. Francesq%ii—‘
“ [ / £
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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono

Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

» Dal 16.08.2018 - ad oggi)

+ Dal 01.04,1998 ~ al 15.08.2018)

*»Dal 17.03,1997 — al 31.03.1998)

+ Dal 1995 ~ al 16.03.1997)

* Date (dal 01.09.1993 - al
13.07.1994 e dal 14.12.1992 al
13.07.1993)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (2001)

Pagina 1 - Curriculum vitae di
[ COGNOME, gname |

LAURA OTTOLINI
VIA LIBERTA 69, 20863 - CoNcOREZZO (MB)
339/1760504

ottolini.I@virgilio.it

[taliana

10 MAGGIO 1973

Istruttore direttivo contabile, categoria D, posizione economica D1 presso il Settore finanziario
del Comune di Cambiago (MI) ~ Responsabile dell'Area Finanziaria

Istruttore amministrativo presso il Seltore Finanze e contabilita del Comune di Concorezzo (dal
primo gennaio 2006 con qualifica C4)

Istruttore amministrativo presso il Seftore Finanze e contabilit del Comune di Monza

Collaboratore amministrativo di ruolo a tempo indeterminato presso il Comune di Caponago

Collaboratore amministrativo a tempo determinato presse il Comune di Concorezzo

Diploma di Laurea in Economia e Commercio conseguita il 10.12.2001 presso I'Universita
Cattolica del Sacro Cuore di Milano con la vatazione di 110/110

Per ulteriori informazioni:
www.sito.it



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nef corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati & diplomi
ufficiali,

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

Pagina 2 - Curriculum vitae di
[ COGNOME, gnome |

Italiana

INGLESE
Buona
Buona
Buona

Buone conoscenze informatiche ed uso dei principali programmi operativi

Iscritta all'Albo dei Giornalisti pubblicisti della Lombardia dal 29.07.2010

Patente B

Per ulteriori informazioni:
www.sito.it



ALLEGATO 1
INCARICO RESPONSABILE POSIZIONE ORGANIZZATIVA

DICHIARAZIONE SULL'INSUSSISTENZA DELLE CAUSE DI INCONFERIBILITA E INCOMPATIBILITA' DI CUI AL D.
LGS. 8 APRILE 2013, N, 39

Disposizioni in materia di inconferibilitt e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e

presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, deflu leyge 6 novembre

2012, n. 190.

Il/La sottoscritto/a nato/a

C.F,
ATLLRAFZESOFZO5K in qualits di JSTRVIIDKE D LEIINY. del Comune di

IORT A ] | e
Cambiago; LRI
Visto 1l D. Lgs. 8 aprile 2013, n. 39, recante Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di
incarichi presso le pubbliche eamministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma
dell'articolo 1, commi 49 e 50, delia legge & novembre 2012, n. 190, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale dal

19 aprile 2013, n. 92 ed entrato in vigore il 4 maggio 2013 (il Decreto);

Visto, in particolare, I'art.20, comma 1, del Decreto che prevede [‘obbligo di presentare all'atto del
conferimento dell'incarico una dichiarazione sull'insussistenza delle cause di inconferibilitd di cui al

Decreto;

consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi,

richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000,
DICHIARA

sotto la propria, responsabilita di non ricadere in alcuna delle cause di inconferibilita e incompatibilita

previste dal Decreto, e in particolare:

* di non trovarsi nelle cause di inconferibilita di cui all’articalo 3, comms 1. del Decreto come di

saguite riporiats:

"

1. A colore che sivnc stoti condannati, onche con senrenza non passata in giudicata, ner ung dei

LR

reqti oravisti dol capo ! del titolo 1 del libea seconde del codice senale, non D0850NC B558r2 attriouit:



a) gli incarichi amministrativi di vertice nelle amministrozioni statali, regionali e locali;

b) gliincarichi di amministratore di ente pubblico, di iivello nazionale, regionale e locale;

c) gliincarichi dirigenziali, interni e esterni, comunque denominati, nelle pubbliche amministrazioni,
negli enti pubblici e negli enti di diritto privato in controllo pubblica di livello nozionale, regionale e
{ocale;

d) gli incarichi di amministratore di ente di diritto privato in controllo pubkblico, di livello nazionale,
regionale e locale;

e) gli incarichi di direttore generale, direttore sanitario e direttore amministrativo nelle aziende
sanitarie locali del servizio sonitario nazionale,

® di non trovarsi nelle cause di inconferibilita di cui all’articolo 7, comma 2, del Decreto come di

seguito riportato:

© 2. A coloro che nei due anni precedenti siano stati componenti della giunta o del consiglio dello
provincia, del comune o della forma associativa tra comuni che conferisce 'incarico, ovvero a coloro
che nell'anno precedente abbiano fatto parte della giunta o del consiglio di una provincia, di un
comune con popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di uno forma associativa tra comuni avente
la medesima popolazione, nella stessa regione dell'‘amministrazione locale che conferisce |'incarico,
nonché a coloro che siano stati presidente o amministratore delegato di enti di diritto privato in
controllo pubblico da parte di province, comuni e loro forme associative della stessa regione, non
passono essere conferiti:

a) gli incarichi amministrativi di vertice nelle amministrazioni di una provincia, di un comune con
popolazione superiore ai 15,000 abitanti o di una forma associativa tra cormuni avente la medesimo
popolazione;

b) gli incarichi dirigenziali nelle medesime amministrazioni di cui alla lettera a);

¢) gliincarichi di amministratore di ente pubblice di livello provinciale o comunale;

d) gli incarichi di amministratore di ente di diritto privato in controllo pubblico do parte di una
provincia, di un comune con popoluzione superiore o 15.000 abitanti o di una forma associativa tra
comuni ovente la medesima popolazione.

(Le inconferibilita di cui al presente articolo non si applicano ai dipendenti della stessa amministrazione,
ente pubblico o ente di diritto privato in controllo pubblico che, all'atto di assunzione della carica politica,
erano titolari di incarichi.)

o di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'articolo 9, comma 1, del Decreto come di
seguito riportato:

o 1. Gli incarichi amministrativi di vertice e gli incarichi dirigenziali, comunque denominati,
nelle pubbliche amministrazioni, che comportano poteri di vigilanza o controllo sulle attivitd
svulle dugli enti di diritto privato regoiati o finonziat! dall'amministrazione che conferisce
l'incarice, sono incompatibili con l'assunzione e il mantenimento, nel corso dell'incarico, di
incarichi e cariche in enti di diritto privato regoiati o finanziati dafl'amministrazione o ente
pubblico che conferisce i'incarico.

= di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all’articolo 3. comma 2. del Decreto come dj
seguito riportato:
= 2. Gliincarichi amministrativi di vertica 2 gli incarichi dirigenziall, comungue denomingri.

nelle pubbiiche amministrazioni, gli incarichi di amministratore negli enti pubblici = Fi



presidente e amministratore delegato negli enti di diritto privato in controllo pubblico sono
incompatibili con lo svolgimento in proprio, da parte del soggetto incaricato, di un'attivite
professionale, se questa & regolata, finanziata o comunque retribuita dall'amministrazione
o ente che conferisce I'incarico.

* dinon trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'articolo 12, comma 1, del Decreto come di

seguito riportato:

o 1. Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti
pubblici e negli enti di diritto privato in controllo pubblico sono incompatibili con
l'assunzione e il mantenimento, nel corso dell'incarico, della carica di componente
dell'orgono di indirizzo nella stessa amministrazione o nello stesso ente pubblico che ha
conferito l'incarico, ovvero con l'assunzione e il mantenimento, nel carso dell'incarico, della
carica di presidente e amministratore deiegato nello stesso ente di diritto privato in
controllo pubblico che ha conferito l'incarice,

¢ dinon trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'articalo 12, comma 2, del Decreto come di

seguito riportato:

¢ 2. Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti
pubblici e negli enti di diritto privato in controllo pubblico di livello nazionale, regionale e
locale sono incompatibili con l'assunziane, nel corso dell'incarico, delia carica di Presidente
del Consiglio dei Ministri, Ministro, Viice Ministro, sottosegretario di Stato e commissario

straordinario del Governo di cui all'articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n.400, o di
parlamentare.

¢ di non trovarsi nelle cause di incompatihilita di cui all’articalo 12, comma 4 , del Decreto come di

seguito riportato;

o 4. Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelie pubbliche amministrazioni, negli entj
pubblici e negli enti di diritto privato in controllo pubblico di livello provinciale o comunale
sono incompatibili:

a) con la carica di componente della giunta o del consiglio della regione;

b) con la corica di componente deila giunto o del consiglio di una provincia, di un
comune con popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di una forma assaciativo tra
comuni avente g medesimg popolazione, ricompresi nelfa stessa regione
dell'amministrazione locale che ha conferito l'incarico;

¢) con la carica di componente di organi di indirizzo negli enti di diritto privato in
conirolfo pubblico da parte della regione, nonché di province, cemuni con
popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di forme associative tra comuni aventi lo
medesima popolazione della stessa regione,

OPPIIRE

¥ zhe sussistono ie seguent’ cause di inconferibilitd /0 incomopatihilita 3i sensi delle disposiziani 50003

richiamate del 0.1gs,39/2013

(S



/

e diimpegnarsi a rimuovere le cause di incompatibilita entro il termine di 15 giorni dalla data della presente

dichiaraziane.

ll/La sottoscritto/a si impegna a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della

presente dichiarazione e a rendere, nel caso, una nuova dichiarazione sostitutiva,

Trattamento dati personali

Il/La sottoscritto/a dichiara di essere stato/a informato/a, ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs. 30 giugno, n. 196
circa il trattamento dei dati personali raccolti, e in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con

strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le quali la presente dichiarazione viene resa.

Y. 3 | o — “i
Cambiago .n,.;.'./\i.l..”.}.‘-ﬁ‘/Z 2l X

Il dichiarante

i

r.-' Pasy , =
o o7y




FORMATOEUROQOPEQ
PERILCURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI
Nome | DI TULLIO FRANCESCO

Indirizzo UNIONE LOMBARDA DEI COMUNI DI BASIANO E MASATE
Telefono 02.954400201
Fax 02.95760329

E-mail francesco.ditullio@unione.basianomasate.mi.it

Nazionalita Italiana
Data di nascita 16.05.1959

ESPERIENZA LAVORATIVA
Date (da - a) Gennalo 2019

' Responsabile del Settore Polizia Locale dell’Unione dei Comuni di
Basiano e Masate e del Comune di Roncello

. Maggio 2016 — Dicembre 2017
In comando presso I'Unione Lombarda dei Comuni di Basiano e
Masate in qualita di vice comandante P.L,

Gennaio 2016 — Aprile 2016

Ufficiale del Settore Polizia Locale del Comune di Cavenago di
Brianza (MB)

Novembre 2009 — Dicembre 2015

Responsabile del Settore Polizia Locale del Comune di Cavenago di
Brianza (MB)

Gennaio 2007 — Ottobre 2009

Ufficiale di Polizia Locale del Comune di Roncello

Gennaio 1995 — Novembre 2006

» Nome e indirizzo del datore di Nel gennalo del 1995, a seguito di mobilita volontaria, venivo
lavoro assunto nel Comune di Roncello in qualitd di Agente di Polizia
Locale.
* Tipo di azienda o settore Dal momento della mia assunzione presso i Comune di Roncello in

qualita di Agente ho svolto, oltre i normali compiti d‘istituto affidati
alla mia figura professionale, tutte le attivitd amministrative

demandate al servizio di Polizla Locale seguito e diretto dallallora
Responsabile.

* Tipo di impiego Comune di Roncello, P.zza Don Gnocchi - 20040 Roncello (MI)
* Principali mansionie Agente di Polizia Locale ,
responsabilita

Febbraio 1990 — Dicembre 1994

Nel 1989, primo classificato al concorso per I'assunzione di quattro
Agenti di Polizia Municipale, iniziavo la mia carriera di Agente della
Polizia Municipale nel Comune di Cologno Monzese.

Svolgevo tutte le attivita demandate alla Polizia Municipale diretto e
coordinato dal Comandante, in modo particolare venivo destinato in
compiti di Polizia Stradale; seguivo inoltre lo sviluppo e la redazione
dei rapporti d‘incidenti stradali.




ISTRUZIONE E FORMAZIONE

*Date (da - a)

Marzo 1983 — Gennaio 1990

Addetto al Servizio Sorveglianza
Presso stabilimento di Rodano (MI)

Farmitalia Carlo Erba
Via Imbonati 24 - 20159 Milano

Novembre 1979 — Febbraio 1983

Operaio specializzato

presso azienda metalmeccanica
E-graphic

Via Perego 7 - 20093 Cologno Monzese

Laurea in Glurisprudenza presso |'Universita Bicocca
di Milano

Anno accademico 2007/2008
Universita degli Studi di Milano Bicocca - Facoltd di Sociologia
Laboratorio didattico del Corso di Laurea Specialistica in

Programmazione e Gestione delle Politiche e dei Servizi Sociali -
Sicurezza Sociale E Territorio

Anno accademico 2004/2005
Universita degli Studi di Pavia - Centro Interdipartimentale di Studi
e Ricerche sulla Sicurezza Stradale

" Corso di Perfezionamento in Corretta Gestione delle Strade o della
Segnaletica Stradale”

Di seguito i corsi di formazione piu significativi frequentati

negli ultimi 36 mesi

» Milano "La nuova disciplina regionale della somministrazione di
alimenti e bevande” PAG 0463/AE; A
Olgiate Olona - 13.12.2006 - “Polizia Locale e illeciti da strada”;

« Bergamo - 07.03.2007 - “L'intervista investigativa” - Universita
degli Studi di Bergamo;

¢ Fagnano Olona - 27.03,2007 - “La Polizia Locale e gli strumenti di
Vigilanza”;

» Olgiate Olona - 9.05,2007 - “Convegno Regionale di Polizia
lf\-fglcaarjlg - 4.09.2007 - * Le novitd introdotte dal d.I. 117/2007":

* Milano - 18.10.2007 - “Sistema sanzionatorio amministrativo ed
attivita di Polizia Locale” - Associazione Paliziotti Italiani;

¢ Gazzada Schianno - 30.05.2008 - “1I commercio abusivo su aree
pubbliche” - Ateneo corsi;
Roncello - 23.09,2008 - “Corso per addetto antincendi”;
Fagnano Olona - “"Applicazione pratica del Pacchetto sicurezza”;
Cavenago Brianza - “Sicurezza, privacy e videosorveglianza per
la Polizia Locale” - CEM ambiente,

Per tutti i corsi sopra elencati & stato rilasciato idoneo attestato dj

partecipazione e il riconoscimento dei relativi crediti formativi
universitari se previsti.



CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

+ Capacita di lettura
« Capacita di scritiura
» Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

PATENTE O PATENTI

Da novembre 2006, in seguito a superamento di concorso,
Comm. Agg.to, con lincarico del coordinamento e il controllo
del Servizio di Polizia Locale - posizione economica D1, Dal
01.01.2007 Responsabile del Servizio di polizia Locale del

Comune di Roncello (MI). Dal 01.11.2009 al 31.12.205
Responsablle del Settore Polizia Locale del Comune di
Cavenago di Brianza (MB)

[TALIANO

FRANCESE

[elementare, |
[elementare. |
[elementare, |

Responsabile Servizio Polizia Locale

Buona conoscenza di tutte le versioni di Windows, Office ed Excel
oltre ad una sufficiente conoscenza del linguaggio PHP per siti Web.
Ottima conoscenza del programma Concilia CdS.

Categoria A-B

/,%» W o——




Dichiarazione sostitutiva di certificazione

(art. 46 D.P.R.28 dicembre 2000 n. 445 )

Il Sottoscritto Di Tullio Francesco c¢.f. DTLFNC59E161054X
nato a Sannicandro Garganico (FG) il 16/05/1959,
residente a Roncello (MB in via Matteotti n°® 80/5

Con riferimento all'incarico di membro commissione aggiudicatrice appalto "servizio di

pulizia immobili comunali e strutture annesse presso il comune di Cambiago”

consapevole che chiunque rilascia dichiarazioni mendaci & punito ai sensi del codice penale
e delle leggi speciali in materia, ai sensi e per gli effetti dell'art. 46 D.P.R. n. 445/2000

DICHIARA

L'insussistenza di cause di divieto di nomina, conflitto di interessi e cause ostative, rispetto
alla nomina quale componente della suddstta commissione aggiudicatrice appalto "servizio
di pulizia immobili comunali e strutture annesse presso il comune di Cambiago”

[l/La sottoscritto/a dichiara inoltre ai sensi dell'art. 13 del D. Lgs n. 196 del 30 giugno 2003
di essere informato/a che i dati personali contenuti nella presente dichiarazione saranno
trattati, unicamente per le finalita per le quali sono state acquisite.

Masate,20.08.2018 &R

Firma del dichiarante




FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE
o

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax
E-mail
pec

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

+ Date

+ Nome e indirizzo datore di lavoro
» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

+ Date

* Nome e indirizzo datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date

* Nome e indirizzo datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date
« Nome e indirizzo datore di lavoro

Pagina 1 - Curriculum vitae di
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DEL VECCHIO CRISTINA

9, VIA PEPPINO IMPASTATO, 20060, POZZO D’ADDA (MI), ITALIA
333.3913503

cristinadelvié4@gmail.com
delvecchio.13825@oamilano.it

italiana

22 OTTOBRE 1964

16/04/2018 - ad oggi

Comune di Inzago - Piazza Quinting di Vona

Ente Locale

Responsabile Area Lavori pubblici - Ambiente

Istruttore Diretlivo Tecnico - categoria D2 a tempo pieno e indeterminato

Tutte le materie atfinenti i lavori pubblici, manutenzioni, ecologica e ambiente.

Predisposizione richieste variazioni Bilancio per le risorse e le spese di competenza del seltore.

01/11/2016 - 15/04/2018

Comune di Pozzo d'Adda - Via Colombo 17 (in convenzione con il Comune di Cambiago)
Ente Locale

Responsabile Settore Servizi Tecnici e Territoriali

Istruttore Direttivo Tecnico - categoria D2 a tempo parziale e determinato (fino al 31/1 2/2018)

Tutte le materie attinenti il Settore Tecnico: coniratti pubblici, manutenzioni, urbanistica, edilizia,

ambiente ed ecologia. Predisposizione della bozza di Bilancio per le risorse e le spese di
competenza del settore.

01/11/2016 - 15/04/2018

Comune di Cambiago - Via Indipendenza 1 (in convenzione con il Comune di Pozzo d'Adda)
Ente Locale

Istruttore Direttivo Tecnico - categoria D2 a tempo indeterminato e attualmente parziale (12 ore)

Per lo pii materie attinenti I'ambito dei lavori pubblici: contratti pubblici, manutenzioni,
riqualificazione impianti di P.l., adeguamenlto centro sportivo comunale alla normativa
antincendio, adeguamento edificio Scuola secondaria di primo grado alla normativa antincendio,
collaudo opere di urbanizzazione primaria a scomputo, inoltre responsabile del procedimento
per la bonifica di sito contaminato

01/01/2008 - 31/10/2016
Comune di Cambiago - Via Indipendenza 1

Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu.int/transparency
www.europa.eu.incomm/educationfindex_it.htm!
WWW. BUrescy-search,com



* Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego

* Date

* Nome & indirizzo datore di lavoro
» Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

+ Date

* Nome e indirizzo datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

* Date

* Nome e indirizzo datore di lavoro
+ Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

*Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica consequita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date

+ Nome e tipo di istituto diistruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita
* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Pagina 2 - Curricuium vitae di
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Ente Locale

Responsabile Area Tecnica

Istruttore Direttivo Tecnico - categoria D2 (da maggio 2009, prima cat.D1)

a tempo pieno e indeterminato

Tutte le materie attinenti I'Area Tecnica: contratti pubblici, manutenzioni, urhanistica, edilizia,
ambiente ed ecologia. RUP di procedimenti attinenti lavori pubblici e concessioni in gestione di

servizi, responsabile del nuovo documento di piano e le varianti al PdS e al PdR del PGT,
responsabile del procedimento per la bonifica di sito contaminato.

01/10/2007-31/12/2007

Comune di Cambiago - Via Indipendenza 1

Ente Locale

Responsabile Area Lavori Pubblici-Manutenzioni

Istruttore Direttivo Tecnico - categoria D1 a tempo pieno e indeterminato

Materie attinenti 'ambito dei lavori pubblici e delle manutenzioni. Inoltre rapporti e controlli con
gestori reti di servizi, procedure per affidamento forniture gas naturale ed energia eleftrica,
procedure per affidamenti servizi cimiteriali e di iluminazione votiva, autorizzazioni
manomissioni suolo pubblico, aggiornamento del Regolamento per affidamento di lavari, servizi
e forniture in economia,

2001-2007

Comune di Cambiago ~ Via Indipendenza 1

Ente Locale

Istruttore Direttivo Tecnico - categoria D1 a fempo pieno e indeterminato

Mansioni assegnate prevalentemente di responsabile unico del procedimento delle opere
pubbliche e concessioni in gestione di servizi, nonché di parte delle manutenzioni.

Assunta a tempo pieno e indeterminato dal 1° giugno 2001 presso il Servizio Tecnico,
inizialmente come Istruttore tecnico & successivamente, a seguito di concorso pubblico, come
istruttore direttivo tecnico.

1990 - 2000

Vari

Soprattutte settore privato

Tecnico

Mansioni assegnate prevalentemente di redazione progetti, disegnatrice, rilevi stato dei luoghi,

2001
Politecnico di Milano

tutte le materie aggetto degli studi di Architettura

Abilitazione all'esercizio della professione di Architetto
Esame di Stato

1993
Politecnico di Milano

Teoria e storia dellarchitettura e del design: teoria e storia dellurbanistica: progeftazione
urbanistica ed edilizia; progettazione elementi di design; tecniche di rilievo sopratiutto per
restaura, progettazione di architettura d'interni,

Laurea in Architettura

Laurea quinguennale (vecchio ordinamento)

Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu.int/transparency
viww.europa.eu.incomm/education/index_it.himl
www.eurescv-search.com



+Date

* Nome e tipo diistituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date

* Nome e tipo diistituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

' Date

+ Nome e tipo diistituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Date

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

» Dale

* Nome & tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilit3
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

+ Date

* Nome e tipo diistituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

+ Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Pagina 3 - Curriculum vitae di
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1883
Istituto Statale d'Arte di Monza

Storia dell'Arte e dell'architettura, Progettazione, disegno geometrico, folografia, realizzazione

modelli plastici,
Diploma in Design per I'Industria & I'Ambiente
Diploma quinquennale

18 settembre 2017-15 dicembre 2017

Scuola Nazionale dell’Amministrazione (SNA) della Presidenza del Consiglio dei Ministri in
accordo con Regione Lombardia e altre regioni iteliane, mediante la piattaforma ITACA ed in

modalita e-learning
Nuova disciplina degli Appalti e dei Contratti di Concessione

Corso composto da 21 moduli {unité didattiche) erogati attraverso le piattaforme online regionali

e di [TACA
Altestato di Qualificazione - (creditl formativi in corso d riconoscimento da parte dell'Albo)

16 dicembre 2017
Istituto Nazionale documantazione Innovazione ricerca educativa (INDIRE)

Sistema Informativo di gestione degli interventi in edilizia scolastica
Corso di formazione -modalita e-leaming
Attestato di partecipazione

30 novembre 2017

EdicomEdizioni

Monza

La progettazione dellilluminazione naturale degli edifici
Corso di formazione base

Attestato di partecipazione e 4 crediti formativi

17 seltembre 2017

Consiglio Nazionale degli Architetti, Pianificatori, Paesaggisti e Conservatori

Corso e-learning mediante piattaforma dell'Ordine degli architetti della Provincia di Milano.
Corso di deontologia professionale sui temi delle disciplini ordinistiche

4 crediti formativi

6 luglio

Accademia Formativa Martesana

Gorgonzola (M)

Testo unico in materia di societa a partecipazione pubblica ~ Il piano di razionalizzazione

Attestato di partecipazione

22 giugno 2017

Accademia Formativa Martesana

Gorgonzola (M)

IFD.Lgs. 222/2016: La SCIA 2 ed il suo utilizzo

Attestato di partecipazione e 2 crediti formativi

22 giugno 2017
Accademia Formativa Martesana
Gorgonzola (M)

Per ulteriori informazioni;
www.cedefop.euint/lransparency
www.europa,su.int/comm/educationfindsx_it.html
www.eurescy-search.com



* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Date
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie [ abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

+ Date

+ Nome e tipo diistituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

» Qualifica conseguita

* Date
+ Nome e tipo diistituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Date
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

+ Date

* Nome e tipo diistituto diistruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

+ Date
* Nome e tipo di istituto diistruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

*Date
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I D.Igs. 222/2018 e le principali modifiche al DPR n. 380/2001

Allestato di partecipazione e 2 crediti formativi

10 marzo 2017

ACCA

Milano

Computo e confabilita lavori dopo nuovo codice degli appalti e linee guida ANAC, piattaforma

per la condivisione dei documenti di contabilita e giornale dei lavori tra RUP, DL, CSE,
collaudatore;

Alteslato di partecipazione e 2 crediti formativi

10 marzo 2017

ACCA

Milano

(I BIM: metodo di progettazione introdotto dal nuovo codice dei contratt,

Altestato di partecipazione e 2 crediti formativi

10 marzo 2017

ACCA

Milano

| nuovi obblighi di progettazione, direzione lavori e sicurezza cantieri con Pentrata in vigore del
nuovo codice degli appalti: criteri ambientali minimi (CAM), rapporto sullo stato dell'ambiente,
offerta economicamente pid vantaggiosa, etichettatura ambientale, certificazione energelica,
piano di manutenzione dell'opera, piano di demoalizione e di recupero.

Altestato di partecipazione e 2 crediti formativi

23 febbraio 2017

Maggioli Formazione

Milano

Contenuti della proposta di nuovo decreto correttivo, previsto per aprile 2017, differanze con le
attuali disposizioni e problematiche, linee guida ANAC vincolanti e non vincolanti; le nuove

incombenze della direzione lavori; affidamenti infra 40.000 euro, affidamenti infra soglia
comunitaria,

Attestato di partecipazione al convegno “Gli appalti pubblici dopo il DM 211212016, la Legge di
Bilancio 2017, le Linee guida ANAC e gli altri prowedimenti attuativi del D.lgs. 50/2016. Come
gestire le diverse fasi di esecuzione: il RUP, la Commissione, il DEC e il DL

4 crediti formativi,

19 settembre 2016
UPEL
Monza

La comunicazione interpersonale: stili comunicativi, strategie, incremento della capacity di
padroneggiare i diversi stili comunicativi.

Attestato di partecipazione

18 dicembre 2014

Media Consult

Milano

Utilizzo piattaforma AVCP per la verifica dai requisiti degli operatori economici

Attestalo di partecipazione al seminario “La verifica dej requisiti con il nuovo sistema AVCPass
2.1: applicazioni operative, problemi e soluzioni”,

13 maggio 2013

Per ulteriori informazioni;
www.cedefop.eu.int/transparency
Www.europa.eu.int/comm/educationfindex_it.himl
www.eurescv-search.com



* Nome e tipo diistituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Date

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

» Qualifica conseguita

+ Date

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Dale

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessaramente
riconosciute da cerificati e diplomi
ufficiali,

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura
» Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e favorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupanda posti
in cui la comunicazione & importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. culfura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coardinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivité di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.
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Fondazione de lure Pubblico
Basiano

Attivazione e regolazione del mercato dei diritti edificatori, Istituzione della Borsa e del Registro
dei diritti edificatori af sensi dell'art. 11, coma 4, LR 12/2005

19/01/2007 - 09703/2007
Politecnico di Milano

Novita introdotte dalla L.R. 12/2005 in materia di pianificazione urbanistica generale, documenti
costituenti il PGT, consumo del suolo e piani attuativi, perequazione e compensazione,

Attestato di partecipazione al corso “ll Governo del Territorio: Elaborazione tecnica del PGT*

251032007 - 25/05/2007
Politecnico di Milano

Novita introdotte dalla L.R. 12/2005, ambiti territoriali, piano delle regole e piano dei servizi.
Procedure di formazione e approvazione del PGT.
Altestato di partecipazione al corso “ll Governo del Territorio; Tecniche di attuazione del PGT"

21 aprile 2010
Formel
Milano

L'acquisizione gratuita delle strade. Toponomastica, Catasto, Procedura prevista dai commi 21 ¢
22 art. 31 della Legge n. 448/1998

ITALIANO

INGLESE

scolastica
scolastica
scolastica

Soprattutto lavorando nel settore pubblico ¢ stato necessario sviluppare capacita relazionali in
quanto, in particolare nei settori dell'edilizia privata e degli appalli di opere pubbliche, gli interessi
delle parti sono forti ed ¢ quindi indispensabile riuscire a indirizzare le altre parti verso le
soluzioni compatibili con la legislazione e regolamentazione vigente o verso soluzioni, nel caso
di opere pubbliche, pill favarevoli per I'Ente senza creare contrasti, Nel caso del ruolo di RUP &
spesso necessario coordinare e mettere d'accorde una discreta quantita di tecnici e operatori
economici che intervengono contestualmente sulla medesima opera.

Coordinamento personale del Settore Tecnico, cocrdinamento tecnici e operatori economici
nella realizzazione di opers pubbliche.

Per ulteriori informazioni:
www,cedefop.eu.intlransparency
www.europa.eu.intcomm/educationfindex_it.ntmil
www.eurescy-search.com



CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, atirezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scriftura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE
Competenze non precedentemente
indicate,

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI
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Word, Excel, Power Point, AutoCad, programmi specifici (Saga, Halley, UrbiSmart) per gestione
atti amministrativi, protocollo, Bilancio; programmi specifici per la gestione e controllo delle
presenze del personale e delle relative richieste di assenze; programmi specifici per
I'archiviazione delle prafiche edilizie, per SUE & SUAP; utilizzo pittaforma per inserimento degli
atti e documenti per Amministrazione Trasparente. Utilizzo piattaforme SINTEL, ANAC per

inserimento gare e controllo requisiti, BDAP, ed altre piattaforme specifiche per finanziamenti
statali o regionali,

Disegno.

In possesso di attestato di volontario di Protezione Civile,

Categoria B

Eventuali comunicazioni passono essere effettuate anche ai seguenti recapiti;
cristina.delvecchio@comune.cambiago.mi.it tel, 02.9508230
lavoripubblici@comune.pozzodadda.mi.it tel. 02,90990203

nessung

Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu.intitransparency
www.europa.eu.int/comm/education/index_iL html
www.eurescv-search.com



DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DINOTORIETA”
(Art. 47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

La sottoscritta Arch. Cristina del Vecchio, nata a Lissone (M) il 22/10/1964, residente a Pozzo
D’Adda (MI) Via Peppino Impastato 9, cod. fisc.- DLVCST64R62E617G, con riferimento
all'incarico di componente della Commissione giudicatrice della gara indetta dal Comune di
Cambiago per I'affidamento del “Servizio di pulizia immobili comunali e strutture annesse”,
consapevole delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000 per i

casi dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi di

DICHIARA

I’insussistenza di cause di divieto di nomina, conflitto di interessi e cause ostative alla nomina
di componente della Commissione giudicatrice della summenzionata gara indetta dal Comune

di Cambiago.

Dichiaro di essere informato che, ai sensi e per gli effetti di cui all’art, 10 della legge 675/96 i dati
personali da me forniti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito

del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa

Inzago, 21 agosto 2018

La dichiarante
Arch. Cristina del Vecchio
Firmata digitalmentie

Ai sensi dell’art. 38 D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000, allega alla presente dichiarazione fotocopia,
non autenticata, di un documento di identita.



